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EIVI NOTICIAS

Publicacac oficial da Associagdo Poullsta dos Economidrios Aposentados

Prezados Associados,

ia B utiva
Diretoria Execuli

Noés, da APEA SP agradecemos
a cada um de vocés que fazem
parte da histdéria de nossa As-
sociacdo. Chegamos na época
mais iluminada do ano, época
de renascimento, amor, fraterni-
dade e unido.

A APEA/SP deseja a vocé e sua
familia um Natal cheio de luz,
amor e tranquilidade. E que em
2023 encontremos os caminhos
para minorar os problemas que
temos enfrentado , e assim ter de
fato um Feliz Ano Novo, préspero
e repleto de grandes conquistas.
Sigamos juntos!



PALAVRA DA PRESIDENTE @—

Apesar da comunicagdo virtual, tdo prdtica e onipresente na vida de fo-
dos, muitos de nossos associados gostam de receber os informativos impres-
sos da APEA. Eles permitem uma leitura mais tranquila e pausada, e podem
ser guardados para consulta posterior. E com esse espirito que, em vez de
cartdo de Natal, estamos encaminhando aos nossos associados , juntamen-
te com um singelo brinde natalino, este pequeno jornal.

Quando vai chegando o final do ano, é comum que a diretoria da APEA seja
indugndn: “e a Funcef, como esta? Teremos déficit ou superavit este ano? E os
equacionamentos?”

Ainda ndo temos resposta definitiva para essas perguntas, j& que os
resultados publicados pela FUNCEF vao sé até Agosto/22. Veja os resultados
até esse mes:

) REG/REPLAN REG/REPLAN  NOVO
DESCRICAO SALDADO NAO SALDADO PLANO REB CONSOLIDADO
EQUILIBRIO TECNICO ACUMULADO(2021) (6.179.668) (627.723) (188.778) | 15.301 (6.980.868)
Superdvit/Déficit no ano (372.849) 1.283.382 34.014 10.206 954.752
Amortizagao do Equacionamento - (1.087.034) (1.087.034)
EQUILIBRIO TECNICO ACUMULADOR022) | (6.552.517) (431.375) | (154.764) | 25.507 | (7.113.150)
Ajuste de Precificacéio (a) | 3.857.186 432.739 560.484 | 84.018 4.934.426
EQUILIBRIO TECNICO AJUSTADO (B) | (2.695.331) 1.364 405.720 109.525 (2.178.724) |
| LIMITE DO Q. TEC. AJUSTADO (DURATION-4) | (5.205.700) (532.904) (255.726) | (44.303) |

Por este quadro vemos que fodos os planos es-  impacta fortemente nos ativos de renda variavel.

tdo com resultado positivo no ano, exceto o Plano
RegReplan Saldado. O plano Saldado, de Janeiro
a Agosto/22 apresenta $372.849 de déficit. A
esse valor acrescenta-se o déficit que j& carrega-
mos de 2021. Tudo somado, e feito o ajuste de
precificagdo, o Plano RegReplan Saldado fica com
$2,69 bilhoes de déficit acumulado.

Nédo é um bom resultado. Mas até aqui ndo indica
novo equacionamento. O limite acima do qual torna-se
obrigatorio equacionar estd na Ultima linha do qua-
dro: $5,2 bilhées, para o plano Saldado.

Ainda ndo & possivel ter um progndstico defini-

. Teremos mesmo que aguardar o final do ano.
A medida que os resultados dos Ultimos meses se-
jam divulgados, a APEA SP ird apresentando novas
andlises aos associados.

Com a mudanca de governo, possivelmente te-
remos fambém mudancas no comando da Caixa e
da Funcef. Quaisquer que sejam essas mudangas,
porém , caberd a nés a vigildncia atenta sobre a
boa governanca e os recursos da FUNCEF.

Vinia Telma Lacerda de Souza

tivo para 2022. O mercado estd instdvel, e isso Presidente APEA/SP
) . 9
@ Fim de ano traz o tempo de esperanca, renovagdo e
techamento de ciclo
Imbuido do espirito de renascimento, o Conselho Deliberativo da APEA/SP deseja um
Feliz Natal a todos os aposentados, pensionistas e familiares com muita sadde, paz, fra-
teridade e amor.
Assim, no Ano Novo, considerem cada dia um presentel Procurem amigos diverfidos,
sempre hé o que aprender, mesmo com as pequenas coisas. Riam até lhes faltar o ar,
¥ cuidem de sua satde, amem-se e digam &s pessoas que as amam. (1]

Cerquem-se de tudo amam: a familia, amigos, animais, plantas, hobbies, o que for.

Qe o Ano Novo seja de superactio e de respeifo aos nossos direitos adquiridos ao longo
de nossa vida laboral. Vocés s@o muito especiais!

Nés, do Conselho Deliberativo da APEA SP. os amamos!
Feliz Natal e Ano Novo!




—@ APEA/SP EM PROL DA SAUDE E
BEM-ESTAR DOS SEUS ASSOCIADOS

Os Jogos do Interior sGo garantia de muito
esporte, alegria e confraternizacdo

“Estar cada vez mais préximos” - norteada por essa
premissa a APEA/SP tem promovido os Jogos do Intfe-
rior priorizando a salde e bem-estar dos participantes.

Neste ano, as atividades foram realizadas, nos T
dias 24/07 e 29/10, nas cidades de Bauru e Ribeirdo
Preto reunimos mais de 100 associados e familiares
em cada regido.

Foram momentos mais que especiais, marcados
pela realizacdo de diversas modalidades esportivas,
almogo, musica e muita diversdo. Encontros e reen-
contros que fortalecem lagos e aproximam ainda mais
a APEA/SP dos seus associados em todo o Estado.

BAURU E RIBEIRAO PRETO

O Torneio Amistoso foi realizado na subsede da
Apecf/SP em Bauru, no més de julho, contou com a
presenca de parficipantes das regides de Aracatuba,
Bauru, Marilia e Presidente Prudente.

Jé o os Jogos de Ribeirdo Preto, foi sediado no Sesi
da cidade e reuniu associados e acompanhantes de
Ribeirdo e Sao José do Rio Preto.

Os proximos Jogos serdo em Campinas e Baixada Santista,
no primeiro semestre/23, com a participactio também dos
colegas de Sorocaba, Piracicaba e Vale do Paraiba.

——ll Vao se preparando, atletas e torcedores!

9 X S|MP65|0 FENACEF! Também foi pensado com muito carinho a programacéo

bl | : 2 ; de lazer. Teremos momentos de muita desconiracdo e
Trabalho, lazer, interatividade e conhecimento alegria com jantares dangantes e Stand-Up Comedy.

A APEA/SP participard com uma delegacao de 130
pessoas entusiasmadas para novos aprendizados e
muita interatividade.

De27/11 A02/12/2022, a capital catarinense receberd
a 429 edigao do Simpésio da Federagao Nacional das
Associagoes de Aposentados e Pensionistas da CEF.

O tradicional encontro da Fenacef propicia

aprendizados e informagbes, com a discussao de temas XLII SIMPOSIO
relevantes para os aposentados e pensionistas da Caixa.

Na programagao alguns destaques como o painel FENACEF
do Satde Caixa com enfoque na andlise de situagoes, De 27/11 a 02/12/2022
prestacdo de contas das dtividades realizadas pela

Fenacef e o talk-show com andlise da agenda regulatéric SN Q o it
da Previdéncia Complementar. A apresentagdo de -

resultados e perspectivas do fundo de pensdo serd
explanado pela diretoria da FUNCEF.

Resort Costdo do Santinho
Florianépolis - SC

|
COMPARECA A FESTA DE FIM DE ANO DE SUA REGIONAL! @
Confirme presenca com o representante.
¥*19/11- Sorocaba ¥« 06/12- Baixada Santista * 11/12- Sao José do Rio Preto
% 24/11- Piracicaba * 07/12- Séao Paulo * 14/12- Vale do Paraiba
*02/12- Mardlia #*08/12- Campinas % 15/12- Ribeirdo Preto &
2 ¥ 03/12- Presidente Prudente ¥ 10/12- Bauru * 16/12- Aracatuba %\ \
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PRINCIPAIS ACOES COLETIVAS EM NOME DA APEA/SP
ANDAMENTOATUALIZADO ATE 16/11/2022

22 01. Aces que tem por objeto obter a isencdo de Imposto de
Renda sobre os valores dos equacionamentos

Em 18/12/2017 foi proposta ACAO CIVIL COLETIVA em nome
da APEA/SP n°5027559-59.2017.4.03.6100, 14°Vara Civel da JF SP

- O Juiz concedeu a futela antecipada (liminar) e determinou
que a FUNCEF passasse a depositar em juizo, os valores rela-
tivos ao IR sobre as parcelas do equacionamento. Assim estd

sendo feito pela FUNCEF, desde novembro/2020.

- Em 02/06/2022, a parte autora APEA/SE ingressou com
uma medida cautelar denominada TUTELA DE EVIDENCIA, com o
intuito de dirimir as questdes que estdo levando os associa-
dos a ficarem com pendéncias junto & Receita Federal. Nessa
tutela pede-se que a FUNCEF retifique os Informes de Rendi-
mentos e as DIRF desde 2018, e que a Unido Federal retifi-
que seus procedimentos e exclua da malha fina, assim como
anule as autuacdes aos associados integrantes da acdo.

- Aguarda julgamento

- Para os que se associaram é APEA apés o ajuizamento des-
sa primeira acdo do IR (a partir de 15/12/2017), ingressa-
mos com Acdes Pldrimas, com o mesmo objeto. Temos 61
grupos distribuidos e mais cerca de 110 acdes individuais,
que encontram-se em andamento.

Para os que foram excluidos das acdes plurimas por deter-
minacdo judicial,e que autorizaram expressamente, foi pro-
posta em nome da APEA SP a Acéio Coletiva N° 5026610-
59.2022.4.03.6100 — 8° Vara Civel Federal de Séo Paulo.

3> 02. Aciio que tem por objeto restabelecer a paridade no paga-
mento dos equacionamentos dos NAO SALDADOS, e requerer a de-
voluciio dos valores pagos a maior pelos participantes e assistidos.

- Acdo Coletiva n°® 5009935-05.2018.4.03.6183, disiribui-
da em 02/07/2018. A acéo foi julgada improcedente em
19/01/2021. Recorremos, em 28/04/2021. Distribuido para

a 10° Turma do TRF-3 — onde aguarda julgamento.

%> 04. ACOES que tem por objeto a manutenciio da forma de cus-
teio do Saide Caixa, bem como a declaracio de ilegalidade da
limitacdo de custeio pela Caixa a 6,5% da folha, com pedido limi-
nar para sustacio dos reajustes.

Acdo CIVIL COLETIVA — proposta em 04/11/2020, em nome
APEA/SP n® 0000877-20.2020.5.10.0006 — 9° Vara do Trabalho
de Brasilia - DE

Nesta acdo estdo

03/11/2020.

incluidos todos os associados até

- Sentenca improcedente em 08/04/2021. Recorremos, re-
metido ao TRT-10 (29 insténcia) em 07/06/2021, para jul-
gamento do recurso. Em 22/11/2021, o recurso da APEA foi

negado. Apresentamos embargos e novos recursos.

- Em 02/11/2022, despacho do Juiz, mantendo a decisdo
agravada e determinou a intimacdo da Caixa para apresentar
confrarrazées do Agravo.

7204.1 Em 09/08/2021, a APEA SP propés nova ACAO CIVIL CO-

LETIVA nos mesmos moldes da anterior, (com o objeto de manter
a forma de custeio do Saude Caixa, bem como a declaraciio de
ilegalidade da limitagdo de custeio pela Caixa a 6,5% da folha,
com pedido liminar para sustagdo dos reajustes).

Esta acdo, n° 0000611-05.2021.5.10.0004 — ?° Vara do Trabalho
de Brasilia - DF , inclui os que se associaram & APEA SP de

04/11/2020 até 30/07/2021.

- Em 30/09/2022 — Sentenca parcialmente procedente para
condenar a Caixa a obrigacdo de assegurar aos ex-emprega-
dos constantes da relacdo de substituidos, desde que aposenta-
dos até 31/08/2018 e associados & autora entre 05/11/2022
e 08/08/2021, desde que néo tenham mantido vinculo em-
pregaticio, a aplicacéo do normative RH 070, versao 047, em
sua integralidade, quanto aos valores e percentuais das men-
salidades, contribuicées e coparticipacdes sobre as despesas
do plano, desconsiderando, para este efeito, as disposicoes
dos Acordes Coletivos de 2018/2020 e 2020/2022, com

aplicacdo de multa em caso de descumprimento.

- Em 06/10/2022 — Embargos de Declaracae da autora.

v 03. ACAO CIVIL PUBLICA que acabou conhecida como “revisio-
nal das tdbuas atuariais”, objetiva compelir a Caixa a aportar re-
cursos em favor da FUNCEF, uma vez que, o custo para adaptacio
dos planos REG-REPLAN e REB ds premissas atuariais aplicdveis
acabou sendo suportado com recursos do préprio fundo de pen-

sdo, muito embora fosse da Caixa essa responsabilidade.

Essa Acdo foi proposta em 20/11/2020 em nome da APEA/SP
n° 5023743-64.2020.4.03.6100 — 5° Viara Civel da JF de Sao Paulo.

Nesta acéo estdo incluidos todos os associados , independente
de data de associacdo, Néo houve ainda julgamento de mérito.

2205. Acdio que tem por objeto suspender os efeitos da Resolucio
CGPAR 25, e seus reflexos no Regulamento do Plano Reg Replan
NAO Saldado, com pedido de tutela de urgéncia.

Aciio Givil PUBLICA n° 5022759-12.2022.4.03.6100 — 21° Vara Civel Federal
de SP — proposta em nome da APEA/SP, distribuida em 05/09/2022.
Nesta a¢do estdo incluidos, somente os associados Nio Saldados que
autorizaram expressamente o ingresso da acéo.

- Néo houve ainda julgamento de mérita.

> 06. MULHERES PRE-79
Para as mulheres que foram admitidas na Caixa até junho de 1979 e que tenham se aposentad
proporcionalmente, entre 25 e 28 anos de confribuicéo.

Objeto da agdio é requerer a isonomia em relugdo ao percentual pago pela FUNCEF aos homens.
Sao acdes individuais, algumas jé ajuizadas e outras em fase de preparacéo para ajuizamento.




