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CGPAR 25: APEA promove
live com diretor de
Beneficios da FUNCEF

Filiada &

FENACEF

"M NOTICIAS

Publicacéo oficial da Associac@o Paulista dos Economidrios Aposentados

Decreto Legislativo que susta efeitos da
CGPAR 23 foi publicado pelo Congresso
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FUNCEF tem
novo superavit
no 2121



DESAFIOS, LUTAS,
VITORIAS E ESPERANCA

Queridos(as) Associados(as),

O ano de 2020 foi, para todos nés,
um ano de superagdio, de exercitar a em-
patia e, acima de tudo, de muita espe-
ranca! A dor fez parte desse momento, a
incerteza, mas ndo nos foi tirada a forca
de continuar lutando por nossos direitos.

APEA/SP
COMPLETA 36 ANOS!

seu fundador, apéds sua gestao, passou o bastdo para
Ruy Goyano de Faria, que ao longo de 22 anos esteve

ﬁ APEA/SP nasceu em 05 de setembro de 1985 . O

a frente da Associacdo.

Eram fempos mais amenos, mas fambém haviam desafios.
Neste periodo a APEA se estruturou, comprou sua sede e pro-
moveu a integracéo social dos aposentados.

Ruy, Irene e lzaura sGo sempre admirados e reconhecidos

PALAVRA DA PRESIDENTE

2021 foi carregado de perdas, muitos
colegas nos deixaram e, entre eles, dois
grandes mestres que sempre estiveram &
frente das batalhas em prol dos aposenta-
dos e pensionistas: Ruy Goyano de Faria
e Ney Alves Ribeiro. Nosso eterno agrade-
cimento a esses dois aguerridos colegas.

Defrontamo-nos com grandes lutas:
Satde CAIXA, Estatuto da FUNCEF,
CGPAR 25 e todos os enfrentamentos
necessdrios. Com a unido de todos con-
seguimos, um grande feito: “a nulidade da
CGPAR 23" que representou a continuida-
de do nosso plano de assisténcia & sad-
de com o custeio suportével ao nosso
bolso. Vitéria esta que vem mostrar que
o fardo pode ser muito pesado, mas a
forca da unido tudo supera. Eniretanto, néo
devemos baixar a guarda, temos que
acompanhar passo a passo as propos-
tas que virdo da CAIXA.

A FUNCEF, até aqui, vem demostrando
bons resultados, em especial, no Reg/Replan

Saldado. O superdvit apresentado no pri-
meiro semestre de 2021 nos enche de
esperanca e, se assim continuar até o fi-
nal de dezembro, teremos reducéo pro-
porcional dos equacionamentos.

Devemos estar afentos, vigilantes a
todos os atos e fatos praticados na nossa
FUNDACAO e no Satde CAIXA. Tenham
certeza de que a Diretoria da APEA SP em
conjunto com seus Conselhos e Repre-
sentantes Regionais, estdo e estardo sem-
pre na luta em defesa de nossos Direitos.

Registro aqui, minha alegria em retornar
as atividades presenciais, aos poucos, mas de
forma constante e segura. Com todos vacina-
dos, em breve, poderemos celebrar a vida em
nossos encontros na APEA.

Um grande abraco,

Maria Licia Dejavite
Presidente da APEA/SP

por suas trajetérias marcadas pela dedicagdo e empenho.

A equipe da APEA foi sendo formada ao longo dos anos, e
liderada pelo Luciano, que estd conosco hd 28 anos. Todos se
esmeram em prestar aos associados o melhor servico possivel.

A atual gestdo assumiu junto com os grandes desafios:
equacionamentos, crises diversas na FUNCEF, dificuldades
com Saude Caixa e, mais recentemente, a pandemia.

Entretanto, nossas lutas nos mostraram que nossa forga
transpde tamanhas dificuldades.” Néo ha tempo para deséni-
mo quando se pensa no COLETIVO.

Tudo na APEA é planejado visando o bem estar dos as-
sociados! Oficinas diversas foram criadas: aulas de inglés,

zumba, exercicios preventivos, coral, inclusao digital, grupo
do croch&, acompanhamento dos associados com mais de 85
anos, leitura.comentada.

O nosso objetivo é sempre oferecer aos aposentados e
pensionistas da Caixa a melhor assisténcia possivel.

Em todo esse processo sempre pudemos contar com a
parceria de nossos associados, sempre os tivemos presentes,
solidérios, dispostos a participar se nossas agoes.

Uma Associacéo de sucesso s6 se faz com a participacao
de TODOS!

Diretoria, Conselhos Deliberativo e Fiscal, Equipe APEA/SP Representantes
Regionais, e todos os associados: parabéns e viva os 36 anos da nossa APEA/SP!




APEA promoveu live aos associados

sobre as principais mudancas da

Resolucdo CGPAR 25 — Comisséo
Interministerial de Governanca Corpora-
tiva e de Administracdo das Participacoes
Societérias da Unido na FUNCEF e nos be-
neficios dos participantes e assistidos, com
o diretor de Beneficios da Fundacéo, Délvio
de Brito, no Ultimo dia nove (setembro).

O dirigente eleito e a coordenadora
atuarial e previdenciaria da FUNCEF, Mo-
nia Zuchefti, apresentaram as propostas
de alteracdes no regulamento do REG/
Replan Néo Saldado, conforme artigo 4°
da resolucéo, encaminhadas & Previc —
Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar, apés estudos.

Segundo Monia, a implementacéo da

LIVE DA APEA

EXPLICA IMPACTOS

NA FUNCEF

Diretor de Beneficios da
Fundagéo, Délvio de Brito,
apresentou proposta de alteracéo
regulamentar e esclareceu
dividas aos associados.

CGPAR 25 poderd ser a partir do més sub-
sequente ao do posicionamento da Previc,
isto é, se houver retorno até o fim deste
més, serd implantada em outubro. Ambos
afirmaram que, apesar de se tratar de me-
dida impositiva, sem debate, a Diretoria
da Fundac@o buscou minimizar impactos
aos participantes, preservando direitos ad-
quiridos e acumulados.

NO PLANO REG/REPLAN NAO SALDADO

Veja as principais mudancas previstas na CGPAR 25 e as propostas da FUNCEF & Previc para sua aplicacéo:

»> Artigo 4° da CGPAR 25 <
Para quem |4 se encontra aposentado, as principais mu-
dancas séo a data e a forma do reajuste anual do Beneficio da
FUNCEEF, e a consequente reducd@o no equacionamento. Veja:

eltens V e VI: desvinculacdo do reajuste dos beneficios dos assistidos
daquele concedido pela patrocinadora aos empregados, passando
a ser conforme o INPC.

*Como é hoje: as suplementacdes sdo reajustadas em conformi-
dade com as condicdes e indices aplicaveis aos empregados
da patrocinadora e nos mesmos meses dessa variacéo, vedado
o repasse de ganhos de produtividade, abono e vantagens de
qualquer natureza para tais beneficios.

*Proposta da FUNCEF: as suplementacées serdo reajustadas em
janeiro de cada ano com base na variacdo do indice do plano
do ano anterior, o INPC.

A Coordenadora Monia afirmou que, em janeiro, os beneficios
terdo reajuste proporcional ao INPC e, a partir daf, as correcoes
FUNCEF e INSS ocorrerdo sempre no més de janeiro com base no
INPC acumulado. O Diretor Délvio  explicou que a aplicacéo da
CGPAR 25 acaba com o efeito “gangorra” nos cdlculos dos bene-
ficios suplementar e oficial para limitar ao teto. A FUNCEF aplicaré
o INPC na sua tofalidade sem limitador e independente do indice
aplicado pelo INSS.

>

Segundo o Diretor Delvio, uma vez implantada a alteragéo
acima (mudancas na forma de reajuste) os impactos atuariais de-
correntes reduzirdo em 99,8% as atuais contribuicdes extraordi-
ndrias relativas aos equacionamentos. Restard ainda um pequeno
valor de desconto, que ficard entre 0,01% e 0,06% do beneficio.
J& as contribuicdes normais terdo reducdo média de
18,18%. As taxas vigentes passardo de 3% (até /2 teto INSS),
5% (de 2 até 1 teto) e 13,92% (a partir de 1 teto) para 2,45%,

4,09% e 11,36%, respectivamente.

Para os colegas do Plano Reg Replan NAO Saldado que ainda estéo na
ativa, hd védrias outras alteragoes:

adoc@o da média dos Gltimos 36 saldrios de participa-

¢do, no minimo, como base para célculo do beneficio suplemen-
tar de aposentadoria por tempo de contribuicéo e/ ou servico.

ssaldrio de participagéo apurado com base no Ulti-

mo cargo, ATS e média das funcées, no caso das eventuais e por

substituicdo consideracdo na média se ininterrupta nos 12 meses.
para o cdlculo da suplementacdo por tempo
de contribuicéo, o saldrio de beneficio corresponderd ao valor
nominal adotado como base para apuragéo da suplementacdo
e serd definido pela média dos 36 Ultimos saldrios de partici-
pacdo dos meses anteriores a data do evento, atualizados pelo
indice do plano.
e ltens VIl e VIII: desvinculacao dos valores de complementacéo/su-
plementacéo de aposentadorias do valor do beneficio pago pelo
RGPS e vinculag@o a valor do RGPS hipotético.
*Como é hoje: as suplementacdes sdo calculadas a partir do saldrio
de participacéo e deduzido o beneficio previdencidrio efetivamen-
te pago pelo INSS.
*Proposta da FUNCEF: o suplementacéo corresponderd & diferenca
entre o saldrio de beneficio e o valor do beneficio previdencidrio
do participante, no més de inicio do beneficio.

estabelece diretrizes e parédmetros para
as empresas estatais federais quanto ao patrocinio de planos
de beneficios de previdéncia complementar.

Convenio INSS

A FUNCEF e o INSS estdo acertando os detalhes da
renovagdo do convénio para continuar a permitir que o
pagamento de beneficios do INSS possa ser efetuado
pela Fundacéo no dia 20, junto com os pagamentos dos
planos de beneficios.

No final de agosto, todas as certiddes solicitadas pelo
INSS & FUNCEF foram entregues & Previdéncia Social,
em atendimento as exigéncias da IN 115/2021, que defi-
niu as regras para assinatura deste tipo de convénio com
o Instituto. A documentacdo enviada pela FUNCEF estd
em andlise no INSS. As demais providéncias necessdrias
estdo também sendo adotadas.

Ciente dos pedidos dos participantes quanto ao retor-
no da margem consigndvel anterior ao fim do convénio,
a FUNCEF pediu urgéncia nos tramites ao Instituto.

Como a lei prevé a possibilidade de o INSS cobrar
pela prestacdo deste servico, a FUNCEF estd em tratati-
vas com a CAIXA para que a patrocinadora arque com
custo em contrapartida & manutencéo do crédito da folha
de pagamento de aposentados e pensionistas no banco.




FUNCEF TEM SUPERAV
DE RS 3,6 Bl NO 212

O resultado do segundo trimestre/2021 |
foi inferior ao do primeiro trimestre/2021,
mas permanece bastante positivo.

odos os planos da FUNCEF acumularam superavit de

| R$ 3,6 bilhées ao final do segundo trimestre deste ano.

A carteira de investimentos alcancou rentabilidade de
11,61% até junho. Ainda é cedo, porém, para comemorar
o resultado positivo. Para efeito de uma possivel reducdo do

equacionamento, o que conta é o resultado em 31/12/2021.

Os ativos da FUNCEF foram elevados a R$ 88,2 bi e su-
peraram em quase duas vezes a meta atuarial de 6,26% para
o perfodo. O retorno consolidado dos investimentos alcancou

R$ 9,25 bi no periodo e chegou perto de superar o resultado

do ano passado de R$9,73 bi.

REG/REPLAN REG/REPLAN NOVO PLANO REB

DESCRICAO  “c)1bADO  NAO SALDADO CONSOLIDADO CONSOLIDADO

CONSOLIDADO
Equilibrio
Tecnico
Acumulado

(2020)

Superdvit/
(deficit)
no ano

Equilibrio
Tecnico

Acumulado
(2021)

Ajuste de
Precificacdo

-3.549.162  -397.913 -205.26 12.502 -4.109.589

3.198.778  349.043 7.827 1.401 3.557.049

-350.375 -18.870  -197.198 13.903 -552.540

3422483  376.002 471.911 78.968 -
Equilibrio
Técnico
Ajustado

3.072.108  357.133 274.713 92.871 -

Equaonamento| g 5c¢ 259

Vigente _ 1.688.780 _

21.245.169

RENTABILIDADE DOS PLANOS

REG/Replan Saldado e Néo Saldado superaram a meta
Oo’ruoriol com folga, com rentabilidades de 14,09% e

12,32%, respectivamente. Tais resultados se deram pela
concentracéo de investimentos em Carteira Ativa I, fundo de
acoes pelo qual a FUNCEF investe em Vale que foi, novamente,
destaque em 2021. O veiculo respondeu por 46% do resultado
consolidado chegando a R$ 4,23 bi com rentabilidade acumula-
da de 49,31%. O Novo Plano e o REB bateram a meta atuarial
e suas cotas tiveram valorizacdo de 17,65% e 21,77%, respecti-
vamente, no periodo de 12 meses concluidos em junho, apesar
dos impactos da volatidade da Bolsa desde o inicio da pandemia.

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS

portfélio de acédes negociadas a mercado superou a
O meta atuarial, com retorno de 6,31%, pela primeira vez

desde 2019. Outro destaque positivo foi a carteira de
renda fixa, onde estdo aplicados 54% dos recursos dos partici-
pantes. A rentabilidade chegou a 7,09% ao final do 2721, qua-
se seis vezes o CDI do perfodo (1,28%). Com as altas da taxa
Selic desde marco e projecées inflaciondrias, a FUNCEF adqui-
riu em torno de R$ 2 bi em titulos pUblicos atrelados ao IPCA
(NTN-Bs longas) que protegem contra inflagéo e, ao cendrio de
2022, cupons semestrais e risco baixissimo. Os investimentos
imobilidrios tiveram desempenho negativo (-1,26%). O retorno
da renda de aluguéis ainda sofre os efeitos das medidas restriti-
vas da pandemia. Os fundos imobilidrios (Flls) tém variacéo e a
reavaliacdo de precos por meio de laudo serd no final do ano.

CNPC 30

ﬁ Fundacéo atua na possibilidade de aplicar a Resolugéo

CNPC 30, que estende o prazo e consequentemente re-

duz os valores mensais das contribuicées extraordindrias,
referentes aos equacionamentos.  Estuda-se a aplicacéo de
pesquisa junto aos participantes e assistidos, para opinamento
sobre sua aplicabilidade.

Os resultados da FUNCEF neste segundo
semestre sofrem pressdo em alguns pontos
que tem preocupado participantes e assistidos.
Entre eles, apontamos:

INVEPAR - Este investimento, realizado entre 2009 a 2012,
ao longo do tempo tem trazido muitas perdas & FUNCEF. A
empresa tem dividas, e concessées deficitdrias. Os problemas
ia existentes foram agravados em 2020, com a pandemia.
Atualmente estd em curso uma reestruturacdo de dividas
complicada e bastante polémica, e que por estar ainda em
andamento corre em sigilo. Estamos atentos ao desenrolar
desta questaol!

VALE - Nos tltimos meses a cotacdo das acées da Vale tem
sofrido quedas. Tendo chegado ao valor de R$120,00 em
maio, a acdo da Vale neste més de setembro tem apresenta-
do cotacdes proximas a R$90,00. A FUNCEF vendeu parte
da carteira no primeiro semestre, mas nosso investimento
na Vale ainda é bastante alto, e as variacées afetam os
resultados principalmente dos planos Reg Replan Saldado
e Nao Saldado.

Novamente, vale lembrar: o que conta é o valor do final do exer-
cicio. Esse valor é que compord os balancos da FUNCEE

NORTE ENERGIA - A crise hidrica que o Brasil atravessa

tem reflexos em um de nossos investimentos, a Norte Ener-
gia, ou Usina Hidrelétrica de Belo Monte, que tem operado
bem abaixo de sua capacidade, o que certamente afeta seus
resultados.

$6 apés encerrado o exercicio teremos uma visdo mais clara sobre a
performance desses investimentos.

\
0 presidente da FUNCEF, Gilson Santana,

afirmou que o compromisso é
“reforcar a estrutura de
governanga e ofimizar os
resultados considerando a
atuagdo no melhor interesse
dos milhares de participantes e

da patrocinadora”,
9




PROVA DE VIDA: ANIVERSARIANTES DE OUTUBRO TEM ATE DIA 31

Procedimento é realizado no aplicativo da FUNCEF

s aposentados nascidos em outu-
bro devem fazer a prova de vida
no aplicativo da FUNCEF até dia

31. Os pensionistas devem considerar a
data de nascimento do titular do plano.

o aplicativo, clique em prova de
vida, iniciar e siga as instrucées do
video explicativo na plataforma.

O procedimento serd feito por bio-
metria facial. Faca uma foto nitida. A

| .

O procedimento é obrigatério a to-
dos os aposentados e pensionistas da
FUNCEF, inclusive, aqueles que recebem
pelo convénio INSS/CAIXA/FUNCEF

Se o assistido ndo fizer a prova de

» COMO FAZER «

imagem ndo pode estar embacada ou
tremida. Ndo use 6culos, méscara, cha-
péu ou boné.

O passo seguinte é fazer uma foto
da frente e do verso do documento de

vida, correrd o risco de ter o beneficio
suspenso até sua regularizacdo.

O icone da prova de vida, no app da
FUNCEF, estd disponivel apenas aos con-
vocados do més.

identificacdo (RG ou CNH) vdlido. O
sistema apenas aceita estes dois docu-
mentos. Se usar a carteira de motorista,
serd preciso retird-la do pldstico prote-
tor. Finalize o processo.

PROVA DE VIDA
DO INSS:

Quem recebe o beneficio INSS separado do
beneficio da FUNCEF tem de fazer também a
prova de vida do INSS.

Esse procedimento, que estava suspenso desde marco de
2020 para contencéo da Covid-19, é obrigatério para néo
ter os beneficios bloqueados.

CONFIRA O NOVO CALENDARIO:

COMPETENCIA DE VENCIMENTO DA
COMPROVACAO DA PROVA DE VIDA

NOVEMBRO E DEZEMBRO/2020
JANEIRO E FEVEREIRO/2021

MARCO E ABRIL/2021
MAIO E JUNHO/2021

JULHO E AGOSTO/2021

SETEMBRO E OUTUBRO/2021
NOVEMBRO E DEZEMBRO/2021

JANEIRO E FEVEREIRO/2022

'RETOMADA DA ROTINA
NOVO MES PARA FAZER A PROVA DE VIDA

OUTUBRO/2021
NOVEMBRO/2021
DEZEMBRO/2021

JANEIRO/2022

FEVEREIRO/2022

MARC0/2022
ABRIL/2022
MAI0/2022



SENADO
APROVA PDL 342

Decreto Legislativo foi promulgado no
Didrio Oficial da Uniéo.

pds quase trés anos de incansdvel luta da APEA, FENACEF

e enfidades parceiras representativas de empregados e

aposentados da CAIXA e das demais estatais e empresas
pUblicas federais, o Projeto de Decreto Llegislativo 342/2021
finalmente foi aprovado pelo Plendrio do Senado Federal, por
unanimidade, na sesséo semipresencial de 1° de setembro.

O Decreto Legislativo n® 26/2021 & foi promulgado no Didrio
Oficial da Uniéo do ¢ltimo dia nove suspendendo definitivamente os
efeitos da Resolucéo 23 da Comiss@o Interministerial de Governanca
e de Administracéo das Participacoes Societdrias da Unido — CGPAR
que suspendia a concessdo da assisténcia ¢ satde por autogestdo
para futuros aposentados e pensionistas das estatais e empresas
pUblicas federais além de impor paridade no custeio e cobranca de
mensalidades por beneficidrios, faixa etdria e renda.

A presidente da APEA, Maria Licia Dejavite, acompanhou e
saudou a votacéo no Congresso Nacional apds dias de infensa
articulac@o politica junto aos senadores, inclusive, ao relator do
projeto, senador Romdrio Faria, que apresentou voto favordavel,
pedindo por apoio, acompanhada da diretora Administrativa da
Associacéo, Vénia Lacerda, do presidente da FENACEF, Edgar Lima,
e da conselheira da Federacdo, Vera Licia Morais.

Para Maria Licia, a aprovacdo do PDL 342/2021
significa mais uma vitéria histérica para centenas de
milhares de aposentados e pensionistas da CAIXA, pois
assegura a manutencdo do direito & assisténcia & satde
adquirido com toda uma vida de muito trabalho:

“FOI DIFICIL, MAS ESTA VITORIA EVIDENCIA
QUE SEGUIMOS PELO CAMINHO CORRETO E
QUE TODO NOSSO TRABALHO VALEU A PENA.
AGRADECEMOS AOS SENADORES QUE NOS
ATENDERAM E VOTARAM PELA APROVACAO DO
PDL 342/2021. TAMBEM AGRADECEMOS AOS
COLEGAS QUE UNIRAM FORCAS A NOS E SE
MOBILIZARAM. FINALMENTE, VOLTAREMOS A
DORMIR SABENDO QUE NOSSO SAUDE CAIXA
ESTA ASSEGURADO”.



O relator do projeto, senador Romdrio, declarou em seu

relatério ser a resolucéo

“INCONSTITUCIONAL AO RESTRINGIR
INDEVIDAMENTE O DIREITO DOS SERVIDO
E EMPREGADOS PUBLICOS FEDERAIS A

RES

SAUDE E VIOLAR DIREITOS ADQUIRIDOS
DOS TRABALHADORES A MANUTENGAO DAS
CONDICOES PREVISTAS EM CONTRATQ DE

TRABALHO ALEM DE CONTRARIAR A PROP
LEGISLACAO”.

RIA

R4

aprovacao do PDL 342/2021, derrubando a Resolucao

CGPAR 23, foi uma grande vitéria, onde os aposentados

da Caixa foram os maiores protagonistas. Mas isso néo
eliminou todas as ameacas ao Satde Caixa. O formato de custeio
continua sendo discutido com a Caixa. A vitéria no Congresso
refletiu imediatamente no processo de negociacéo, afastando
a proposta de custeio 50 /50, que muito nos prejudicaria, e
possibilitando  manuteng@o do principio 70/30. Isto é, com a
Caixa respondendo por 70% dos custos do Saude Caixa e os
empregados/assistidos com  30%. O trabalho em mesa de
negociacdo tem se empenhado em garantir os principios de
mutualidade, pacto intergeracional, evitando qualquer férmula
que use a idade, além da renda, como parémetros para definir
mensalidades. Também hd a preocupacao com a sustentabilidade
do plano, as projecdes de custeio precisam ser analisadas e
cobertas a cada ano, independentemente do formato que o
plano tenha. A grande dificuldade a ser transposta agora é o
teto de 6,5% da folha, colocado pela Caixa em seu estatuto. E
uma limitacdo que néo tem qualquer relagcdo com a CGPAR 23.
A negociag@o atual tem sido no sentido de manter para todos a

condicdo de permanéncia no plano.
EDGARD BASTOS
PRESIDENTE FENACEF



Resolucdo CGPAR 23.
L
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2017 - OUTUBRO

APEA realizou palestra com o
diretor da ANABB, Fernando Amaral,
que contribuiu tecnicamente com a
elaboracéo do PDC.

2017 - NOVEMBRO

A presidente da APEA, Maria
)Lucia, defendeu o PDC em audiéncia
pUblica com a SEST - Secretaria de
Coordenacéo e Governanca das Empresas Estatais, na
Cémara Federal. O tema foi amplamente discutido no XL
Simpdsio FENACEF, realizado em Touros/RN, e na edicédo
anterior, no Rio de Janeiro, com a participacéo do diretor
da ANABB, Fernando Amaral.

2018 - MAIO

APEA, FENACEF e demais entidades promovem
o Dia Nacional de Luta em Defesa do Satde Caixa
com protestos nas redes sociais. A deputada Erika
Kokay protocola o PDC 956 na Cémara.

2018 - JUNHO Ie

APEA e FENACEF reuniram cen’renos\
de aposentados no manifesto “Todos
de Branco Pelo Satde Caixa”, com
camisetas e cartazes, pela campanha nacional “Sadde Caixa —
Eu Defendo” promovida pelas entidades associativas e sindicais
dos empregados e aposentados CAIXA. Os presidentes das duas
entidades também marcaram presenca no Semindrio Nacional
em Defesa dos Planos de Sadde de Autogestdo, em Brasilia/DF,
e no 34° CONECEF, em Séo Paulo/SP, quando se manifestaram
sobre o assunto.

2018 - JULHO
\

L e #SAUDECAIXA

Anay POR QUE MINHA VIDA IMPoRTA = .

APEA promoveu Novo Dia Nacional de Luta em Defesa do
Satde Caixa com dezenas de aposentados frente & filial da
Caixa na capital paulista, SRs e agéncias do inferior e litoral
do estado.

2019 - AGOSTO Ve

FENACEF ingressou com acdo civil colefivo\

E VITORIOSA' T-RAJETORIA

EM DEFESA DO SAUDE CAIXA

resolucdo ministerial e em defesa da manutengdo do
atual modelo de custeio do Satdde Caixa, a fim de ga-
rantir @ acesso a todos os empregados, oposenfodos e
pensionistas d{ﬁ CAIXA e seus familiares.

2019 - SETEMBRO

FENACEF e outras entidades representativas de empregados
da CAIXA, apresentaram denincia ao Ministério Publico do
Trabalho - MPT requerendo instauracéo de inquérito civil pela
Resolucéio violar o direito & livre negociacdo coletiva, & legislacdo
setorial, entre outras questdes.

2019 - OUTUBRO

APEA & FENACEF promoveram il
um férum para debater os impactos
da Resolucéo ao Satdde Caixa com

representantes da Direcdo da CAIXA
em Séo Paulo/SP

2021 - JULHO
PDC 956/2018, de autoria da deputada Erika Koko,1

foi aprovado na Céamara com 365 votos a favor, contra 39
e 1 abstencdo em sessdo deliberativa remota. As vésperas,
APEA, FENACEF e AEAs encaminharam oficios aos lideres
dos partidos apelando pela incluséo do texto na pauta do
plendrio da Camara e, aos demais parlamentares, pela sua
aprovacdo. As entidades também lancaram a campanha
nacional “#AprovaPDC956” nas redes sociais pedindo
apoio aos deputados e adesdo aos associados os alertando
acerca das irregularidades e prejuizos desta resolucéo aos
milhares de trabalhadores das estatais e empresas publicas
federais beneficidrios dos planos de sadde.

/

2021 - AGOSTO

Apbés o presidente do Senado
Federal, senador Rodrigo Pacheco,
acatar ao pedido do lider do governo,
senador Fernando Bezerra, de adiar a votacdo do PDL
342/2021 na sessdo de 23 de agosto, a presidente da
APEA, o presidente da FENACEF e representantes das demais
enfidades de empregados da CAIXA e estatais e empresas
publicas federais voltaram a se reunir com o relator, senador
Romadrio, na tentativa de agendar audiéncia com o ministro
da Economia, Paulo Guedes.

)

2021 - 1° DE SETEMBRO

J

Finalmente, PDL 342/2021 é
aprovado no Senado Federal por unanimidade vetando
definitivamente a CGPAR 23 e mantendo o atual modelo
de custeio dos beneficios de assisténcia & satde das

questionando a legalidade e constitucionalidade da

estatais e empresas publicas federais por autogestdo,

V¥ como o Saide Caixa.



ACOES COLETIVAS M |

NOME DA APEA/SP
ANDAMENTO ATUALIZADO f

ATE 06/07/2021.

)— 01. ACAO CIVIL COLETIVA — IR SOBRE
EQUACIONAMENTOS, proposta em nome da
APEA/SP em 18/12/2017, referente ao
Imposto de Renda incidente sobre as con-
tribuicoes extraordindrias da FUNCEF — n°
5027559-59.2017.4.03.6100.

O objeto desta acdo visa obter a de-
clarac@o de isencéo de imposto de renda
sobre os valores das parcelas de contri-
buicdo do equacionamento, bem como,
a deducéo infegral no ajuste anual e a
devolucao dos valores de IR j& recolhidos.

0O Juiz concedeu a tutela antecipada (li-
minar) e deferminou que a FUNCEF e a
Caixa sejam oficiados para que passem a
depositar em juizo, os valores relativos ao
IR sobre as parcelas do equacionamento.

®Implantado pela FUNCEF os depdsitos
judiciais & partir de novembro/2020.

® Aguardando decisé@o do Juiz.

)- 02. ACAO CIVIL COLETIVA — PARIDADE NAO
SALDADOS - proposta em nome da APEA/SP n°®
5009935-05.2018.4.03.6183, distribuida
em 02/07/2018, com a finalidade de res-
tabelecer a paridade no equacionamento
do REG/REPLAN Néo Saldado, bem como,
requerer a devolucdo dos valores pagos a
maior pelos parficipantes e assistidos.

®Em 24/07/2018, redistribuido por sorteio,
para a 21% Vara Civel Federal de Sao Paulo.

®Sentenca improcedente em 19/01/2021.

®fmbargos de dedaracio da Caa  em
26/01/2021 e da parte autora em 29/01/2021.

®Rejeitados os Embargos em 07/04/2021.

® Juntada de Recurso de Apelacdo, pela parte
autora, em 28/04/2021.

®Remetido ao TRF-3 (2¢ insténcia) para julga-
mento do recurso, em 30/06/2021.

® Distribuido para a 10% Turma do TRF-3 —
Gabinete do Desembargador Federal Bap-
tista Pereira, onde aguarda julgamento.

) 03. ACAO CIVIL PUBLICA — SUSPEN-
SAO DA RESOLUCAO CGPAR 23 — propos’ro em
nome da APEA/SP sob n°® 5004128-
25.2019.4.03.6100. A acéo foi distri-
buida em 21/03/2019

O objeto desta acdo é questionar a
legalidade e requerer a suspens@o dos
efeitos da Resolucdo n® 23 da CGPAR,
que trata de alteracées no Sadde-Caixa.

oEm 09/04/2019, o Juiz indeferiu o
pedido de tutela antecipada (liminar)
para suspender os efeitos da Resolu-
cGo n® 23 da CGPAR.

°Em 10/09/2019, juntado o parecer do
Ministério PUblico Federal, que foi fa-
vordvel ao nosso pedido.

®Em 16/01/2020, o Juiz determinou a ex-
pedicéo de Oficio & 41° Oficio da Procu-

eradoria da Republica de SP, para fornecer
ao jufzo cédpia da pericia econdmica reali-
zada no relatério do MPE Em 20/01/2020,
juntada do documento.

°Em 15/10/2020, juntada de manifesta-

g~

"r.

cGo da Unido Federal, comunicando que
enfrou com Agravo de Instrumento, no
TRF-3, contra a decisdo do Juiz que inde-
feriu a incluséo da Caixa Econdmica Fede-
ral no polo passivo da agéo.

eEm 23/10/2020, juntada peticdo pela
parte autora, com outras sentencas favo-
rdveis sobre a matéria.

eNo Agravo de Instrumento n® 5028466-
93.2020.4.03.0000, o Relator Desem-
bargador Federal Peixoto Junior, em deci-
s@o publicada em 19/12/2020, indeferiu
o efeito suspensivo ao recurso e deter-
minou a intimacdo da parte agravada
(APEA) a se manifestar.

eJuntada de contrarrazdes da APEA em
11/02/2021.

®Aguardando deciséo desde 15/03/2021.

)— 04. ACAO CIVIL COLETIVA — SAUDE CAIXA
proposta em nome APEA/SP. n® 0000877 -
20.2020.5.10.0006.

O objeto da acdo é especialmente
guanto & manutencdo da forma de cus-
teio e dos critérios de revisdo dos custos
do plano Saude Caixa, bem como, a de-
claracéo de ilegalidade da limitacdo do
custeio a 6,5% da folha, com pedido limi-
nar para sustac@o dos reajustes.

e Acdo distribuida em 04/11/2020.

eEm 01/02/20121, O juiz indeferiu o pe-
dido de tutela (liminar).

e Sentenca improcedente em 08/04/2021.

eEmbargos de Declaracéo pela parte au-
tora em 22/04/2021.

®N&o acolhidos os
04/05/2021.

®Recurso Ordindrio da parte autora em
14/05/2021.

® Contrarrazdes de recurso pela Caixa, em
02/06/2021.

oRemetido ao TRT-10 (2° insténcia) em
07/06/2021, para julgamento do recur-

®50.Distribuido & 2° Turma do TRT-10 — Ga-
binete da Desembargadora Maria Regina
Machado Guimaréaes.

oEm 21/06/2021, juntada pela parte au-
tora de parecer ministerial do MPT em

ACC de Saude Caixa.

Embargos em

OBSERVACAO: : Nesta agéio esto incluidos todos
os associados até 03/11/2020.

Para os demais associados, foi realizada As-
sembléia Extraordindria, que aprovou o ingresso
de nova Acéio Coletiva. Aguardando o registro da
Ata e de documentos, para a distribuicio da agéo.

/: 05. ACAO CMIL PUBLICA — TABUA ATUARIAL
- proposta em nome da APEA/SE n® 5023743-
64.2020.4.03.6100.

eA acdo, que acabou sendo conhecida
como “revisional das tédbuas FUNCEF”, ob-
jetiva compelir a Caixa a aportar recursos
em favor da FUNCEF, uma vez que, segun-
do a tese defendida, o custo para adapta-

¢éo dos planos REG-REPLAN e REB as pre-
missas atuariais aplicdveis acabou sendo
suportado com recursos do préprio fundo
de pensdo, muito embora fosse da Caixa
essa responsabilidade.

eAcdo distribuida em 20/11/2020.

eEm 27/05/2021, despacho do Juiz, de-
terminando emenda & inicial, para refifi-
car o valor da causa.

oEm 01/06/2021, peticdo da parte autora
requerendo a reconsideracéo sobre o va-
lor da causa.

OBSERVACAO: Nesta agdio estdo incluidos todos
os associados até 19/11/2020.

Para os demais associados, foi realizada As-
sembléia Extraordindria, que aprovou o ingresso
de nova Acéio Coletiva. Aguardando o registro da
Ata e de documentos, para a distribuicdo da agéio.

ACOES PLURIMAS DO IR SOBRE
EQUACIONAMENTOS

Para os que se associaram a par-
tir de 15/12/2017, ingressamos com
acdes plirimas requerendo isencdo
de IR sobre o equacionamento. Te-
mos 61 grupos distribuidos em an-
damento e cerca de 110 associados
aguardando distribuicéo.

MULHERES PRE-78

Para as mulheres que foram ad-
mitidas na Caixa até junho de 1979
e que tenham se aposentado propor-
cionalmente, entre 25 e 28 anos de
contribuicéo.

Objeto da acéo é requerer a iso-
nomia em relacéo ao percentual pago
pela FUNCEF aos homens.

Estas acdes estdo em fase de pre-
paracdo para ajuizamento, para cer-
ca de 280 mulheres.

ACAO JUDICIAL

requerendo anular (ou tornar sem
efeito) em razéo de sua ilegalidade
e inconstitucionalidade item da Ata
n® 569 de 11 de maio de 2021 do
CD-FUNCEF e item de divulgacéo da
Eleicio FUNCEF — Regra Conflito de
interesse.

Em fase de preparagéo.

ACAO JUDICIAL

Aprovar a cassacdo imediata dos
mandatos prorrogados, relativamente
ao segmento dos eleitos, com o obijetivo
de manter a paridade nos Conselhos.

Em fase de preparacéo.

)-



CONHECA OS CANAIS DE ATENDIMENTO DO

CAIXA

O site do Satde Caixa pode ser acessado
através do link: http://www.centralsaudecaixa.com. br

O aplicativo do Sadde Caixa pode ser baixado
na loja de aplicativos do seu celular. No
aplicativo vocé tem acesso & carteirinha
virtual, redes credenciadas e histérico
financeiro.

Q\\ TELEFONE

O atendimento via telefone do Satde CAIXA é
pelo nimero: 0800 095 6094 e estd disponivel 24
horas. Principais servicos:

* Solicitacdo de ambuléncia para remocéao;
* Verificar situacéo de autorizacéo e reembolso;
* Solicitar rede credenciada.

WHATSAPP @

Para usar este canal, adicione o nimero
(61) 9186-5878 cos contatos. Ao enviar uma
mensagem, o usudrio terd como retorno uma
mensagem automdtica com todos os servicos que
podem ser tratados neste canal.
Para continuar o atendimento basta selecionar a
opcao desejada enviando o ndmero correspondente
e seguir as instrucoes.

CHAT (24 HORAS)

Acesse pelo site:
http://rev.centralsaudecaixa.com.br/ > Canais de
atendimento > Chat 24 Horas. Neste canal é possivel
realizar as seguintes consultas:

* Autorizac@o Prévia e Reembolsos;

*Acesso aos Sistemas, Dados financeiros;

*Informacées sobre emissdo de cartéo de identifi-

cacdo;

*Informacdes sobre inscricdo/renovacdo/cancela-

mento de TITULAR ou dependente do Sadde Caixa.
-

FALE CONOSCO (o H

No site
http://iwwv.centralsaudecaixa.com.br/fale-conosco/ é
possivel registrar sua solicitacdo, sugestdo ou

um elogio. Ao final serd gerado seu nimero de
protocolo. Em casos de emergéncia ou remogdo utilizar
0 0800 093 6094.

@ RECLAME SAUDE CAIXA

Se vocé tem uma solicitacdo néo solucionada no prazo
ou estd insatisfeito com a resposta recebida, este
canal fica disponivel para que seja registrada o sua
reclamag@o. O RECLAME fica disponivel para acesso
no site: hitp://troy.centralsaudecaixa.com.br/reclame/
Ou pelo telefone 0800 095 6094, opcdo 8.

* Tenha sempre o protocolo com 20 digitos

em maos.
LIGUE PARA MIM @

Este ¢ um servico disponivel caso o beneficidrio
tenha tentado contato diretamente com o 0800 095 6094
nas Gltimas 48 horas, sem sucesso. Ou seja, caso o
beneficidrio fenha ligado para a Central de Atendimento
nos Ultimos dois dias e ndo tenha conseguido falar, ou
ndo tenha a sua ddvida resolvida.

COMO FUNCIONA?
O LIGUE PRA MIM deve ser solicitado através do
formuldrio disponivel pelo link
http:// rev.centralsaudecaixa.com.br/ligue-para-mim/,

deve ser indicado um telefone com DDD, hordrios
disponiveis para recebimento da ligacdo e resumo da
solicitacdo e/ou assunto. A Central de Atendimento

realizaré o contato em até 72 horas.

AUTOATENDIMENTO DO
SAUDE CAIXA - AUTOSC

*Para acessar o AutoSC entre em autosc.caixa.gov.br
usando a matricula do titular com a letra “C” na
frente e sem o digito. Servicos disponiveis nesse
canal de atendimento;

*Emissdo e impressdo de carteirinha;

*Solicitacdo e consulta do andamento de
autorizac@o e reembolso;

*Cadastro de dependentes;

*Consulta de valores de reembolso;

*Consulta de procedimentos autorizados pelo
Satde Caixa;

*Manuais Normativos.

PORTAL DE SERVICOS - FINANCEIRO

Pode ser acessado pelo site:
https://saude.caixa.gov.br/ PortalServicosPRD/Home.
Nele é possivel verificar algumas informacoes:

*Histérico Financeiro
*Demonstrativos Financeiros

*Demonstrativo de Imposto de Renda
*Rede Credenciada
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CONFRATERNIZACAO DE

43
[ =

Em virtude da pandemia, a APEA manterd suspensas &=
as confraternizacoes natalinas presenciais e, =
| presenteard os associados com brindes natalinosa =
' serem entregues em suas residencias. Esperamos f"‘__:
& | =

que vocé goste da surpresa! -

Atualize seu endereco e seu telefone! %

E-mail: secretaria@apeasp.org.br =

ATIVIDADES SEMANAIS

Fique por dentro da nossa programacdo semanal de atividades de lazer e entretenimento para cuidarmos
um pouquinho mais da nossa satde fisica, mental e espiritual.

Temos danca, canto, leitura e oragdo.

QUARTA TERCA SEGUNDA

QUINTA

SEXTA

Divulgamos o link de acesso horas antes de iniciar pelas nossas redes sociais.

15h30 - Aula de Zumba: presencial na nossa Sede a partir de outubro.

18h - Encontro com a Sobeh: Encontro de Oracdo: um momento de meditacdo e relaxamento para equilibrarmos
nossas emocoes.

10h - Projeto Viva melhor: + Autonomia Pra Vocé: exercicios fisicos com a fisioterapeuta Elaina Tessitori para
mantermos a satde do nosso corpo e nossa autonomia nas atividades do dia a dia.

13h - Vélei na quadra do CECOM (APCEF/SP).

14h - Coral: Quem canta seus males espanta. Entéo venha espantar os males cantando conosco de volta na Sede
da APEA e pela plataforma Zoom.

16h - Aula de Zumba com link no nosso Facebook: segunda aula para manter a energia durante o resto da semana.

10h - Volta ds aulas presenciais de Inglés na nossa Sede e pela plataforma Zoom.
13h - Aula de inglés presencial na nossa Sede e pela plataforma Zoom.

14h - Oficina de Croché Solidério.

15h30 - Aula de Zumba: aulas presenciais na nossa Sede a partir de outubro.

18h - Encontro com a Sobeh: Leitura comentada: mais um momento de reflexdo sobre trechos literdrios para
encontrarmos mais equilibrio em nossa satde emocional.

10h - Projeto Viva melhor - Danca do Ventre: Passo a passo das coreografias com elementos da fisioterapia sob
orientacdo da nossa fisioterapeuta Eliana Tessitori que também é professora de danca.

13h - Vélei na quadra do CECOM (APCEF/SP).

14h - Avla de inglés presencial na nossa Sede e pela plataforma Zoom.
16h - Aula de Zumba com link no nosso Facebook.

20h - Aula de inglés a disténcia (EAD) pelo Instogram e plataforma Zoom.

17h - Projeto 85+ - Ponto de Controle da Equipe Multidisciplinar que acompanha os associados com mais idade. n



ACESSE NOSSOS CANAIS DE COMUNICACAO E FIQUE POR
DENTRO DAS NOVIDADES SOBRE A APEA, FUNCEF,

SAUDE CAIXA, CAIXA, RGPS ENTRE OUTROS.

&

Acesse nosso site:
www.apeasp.org.br

Inscreva-se no nosso
Youtube: Apea Sp

Siga-nos no Twitter:
@apea__

(L)

Adicione-nos no WhatsApp
e nos envie um

"ola":

APEA EM NOTICIAS - ASSOCIAGCAO PAULISTA DOS ECONOMIARIOS APOSENTADOS
Praca da Republica, 468 - 6° andar - conjs. 61, 62 - Tel. PABX: (11) 3150-0900 - CEP 01045-000 - Sao Paulo/SP

Diretoria Executiva

Presidente: Maria Lucia Cavalcante Dejavite
Vice-Presidente: Deise Dalmaso Marques
Diretora Administrativa: Vania Telma Lacerda De
Souza

Diretora de Beneficios e Sécio/Cultural:

Sueli Maekawa Yamamoto

Diretora de Esportes: Satico Cavagana

Diretor Financeiro: Oswaldo Dias De Oliveira Filho

Conselho Deliberativo

Presidente: Paula Marcia Abate
Vice-Presidente: Julia Martin Barrialess
Secretario: Sergio De Oliveira Antunes

Claudio Lucio David Muzel

Irene Aparecida De Almeida

|zaura Pereira Da Silva

Maria Heloisa Sampaio Vitale Sandri
Osvaldo Gongalves

Paulo Saito
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Ubirajara Garcia Cavalcanti
Moacir Vendrame Bassan

Conselho Fiscal

Presidente: Claudio Guilherme de Souza
Engelmann

Vice-Presidente: Edna Maria Gomes Pires
Secretario: Zita Catharina Navas Kaneko

Representantes Regionais

Aracgatuba - Mari Ane Ribeiro Augusto

Bauru - Angela Kakazu

Campinas - Silvia Ligieri

Piracicaba - Rufino Silva Filho

Pres. Prudente - Sonia A. S. Nobre Cruz
Ribeirao Preto - Fernando A. Fortes Lima
Santos - Paulo Aleixo

Sao José do Rio Preto - Ana Celeste Bortoluzzo
Bernardes

Sorocaba - Neuza Espildora Munhoz Barbosa
Taubaté - Alice Guisard Leal Ferreira
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