
FESTIVAL DE 
INVERNO 2016:
Representações do Litoral 
e Interior realizaram 
belíssimos eventos para os 
Associados. Confira!
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FESTA JUNINA 
NA CAPITAL:
Cerca de 480 pessoas 
participaram do Arraial 
da APEA/SP realizado 
em 18 de junho, no 
Clube Sírio, Capital.
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NOTÍCIASEM

REUNIÃO COM
GILBERTO OCCHI, 
PRESIDENTE DA CAIXA

Filiada à 
FENACEF

O  Presidente da CAIXA, Gilberto Occhi, recebeu em 25 de julho a Diretoria 
da FENACEF, representada por Edgard Antônio Bastos Lima (Presidente),  
Maria Lúcia Dejavite (Vice-Presidente) e Jesse Krieger (Presidente do 

Conselho Deliberativo).
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Publicação oficial da Associação Paulista dos Economiários Aposentados

Da esq. para a dir.: Maria Lúcia Dejavite (Vice-Presidente FENACEF); Edgard Antônio Bastos Lima (Presidente FENACEF);  Gilberto Occhi 
(Presidente da CAIXA);  Márcia Guimarães Guedes (Diretora Executiva de Gestão de Pessoas CAIXA);  Jesse Krieger (Presidente do CD 
FENACEF); Susie Helena Ribeiro (Superintendente Nacional de Pessoal)  e   Marcos Fernando Fontoura (Vice-Presidente de Gestão de Pessoas).



PARTICIPAÇÃO QUE FAZ A DIFERENÇA!

Concluindo o primeiro trimestre 
como Presidente da APEA/SP, 
reitero o quão salutar tem sido 

a atuação de todos para consolidar 
as metas traçadas no início dessa ges-
tão. Isso demonstra que somos capa-
zes de ir além quando nos organiza-
mos com união e atuação incisiva em 
nossos propósitos.

A APEA/SP, ao longo de sua exis-
tência, galgou importantes conquistas 
para os Aposentados e Pensionistas 
da CAIXA.  A Diretoria, bem como 
toda a equipe de funcionários, está 
sempre disponível para recebê-los. 
Por este motivo, conclamo todos os 
nossos Associados a fazer desse local 
um ponto de encontro para discus-
sões e aprofundamento de demandas 
e lutas que influenciarão diretamente 
nos direitos da classe.

Uma dessas demandas — cons-
tantemente em voga em nossas reu-
niões e também nas mídias oficiais da 
Associação e grande imprensa — é o 
Substitutivo do PLP 268/2016, Proje-
to de Lei Complementar que pratica-
mente extingue a paridade na Direto-

ria Executiva e Conselhos Deliberativo 
e Fiscal dos Fundos de Pensão, sob a 
justificativa da inserção de profissio-
nais qualificados do mercado. 

Não compartilhamos desse con-
senso, pois entendemos que tal de-
liberação acaba por punir os par-
ticipantes e assistidos que são os 
verdadeiros interessados no acom-
panhamento e futuro da FUNCEF. 
Sendo assim, a Fundação deixa de ter 

integrados em seu quadro diretivo, os 
membros eleitos que prestam contas 
e compartilham dos mesmos ideais 
que os nossos. A questão que deixo 
para reflexão é: qual será a relação 
dessas pessoas com os participantes 
e assistidos?

Essa união e mobilização entre en-
tidades representativas participantes e 
Assistidas da Fundação têm conquis-
tado importantes avanços. É notório 

o compromisso de todos com relação 
à busca da elaboração de emendas 
que nos atenda. Percebo que esse tra-
balho em conjunto vai muito além!

Acompanhamos constantemente 
cada etapa na Câmara e buscamos 
o apoio político à nossa causa, no 
corpo a corpo, visando retificar a 
proposta inicial e também aventar a 
conquista da extinção do voto de mi-
nerva. 

Em reunião realizada em 25 de 
julho, com o Presidente da CAIXA, 
Gilberto Occhi, ficou muito claro que 
está havendo acompanhamento nas 
questões que permeiam a FUNCEF. 

A disposição da CAIXA e FUNCEF 
em constituir o Grupo Quadripartite, 
com a finalidade de tratar assuntos 
relevantes como: contencioso judicial, 
deficit e migração REB, percebe-se 
que algo mudou! Mesmo diante de 
resultados não satisfatórios, que nos 
levará a um novo aporte em 2017, 
temos o dever não somente de buscar 
informações, mas também expurgar 
desses deficit valores que não fazem 
parte da nossa conta.

Continuar atentos, acompanhar e 
cobrar é interesse de todos nós. Por-
tanto, seguiremos  firmes em nosso 
trabalho!

Maria Lúcia Dejavite
Presidente da APEA/SP

Ana Laura Tannus Giacometti
Elsa Rosseti
Flavio Mancini Junior
Isaac Samuel dos Reis
João Carlos Garcia
Jose Tadeu da Cruz

Venham conhecer a sede da Associação e nossa equipe.
Sua participação é muito importante.

Boas vindas aos colegas que estão chegando!

Lourdes Barboza da Silva
Maria Aparecida Raniel Morales
Maria do Carmo Xavier
Maria Lucia Beraldo
Maria Luisa Machado
Mauricio Luis Franco

Nelson Edson de Moraes

Rose Mari Espina Monza

Roseli Tezerinha Garcia

Sonia Maria Amarante Dionizio

Tânia Regina Leite de Souza
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A APEA/SP, ao 
longo de sua 

existência, galgou 
importantes 

conquistas para 
os Aposentados e 

Pensionistas
da CAIXA.
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Nelson Edson de Moraes

Rose Mari Espina Monza

Roseli Tezerinha Garcia

Sonia Maria Amarante Dionizio

Tânia Regina Leite de Souza

DIRETORIA DA FENACEF É RECEBIDA 
POR GILBERTO OCCHI

Reunião aconteceu na PRESI, em Brasília, e objetivou estreitar as relações entre FENACEF e CAIXA e 
esclarecer pontos importantes aos Aposentados e Pensionistas da Instituição.

O Presidente da CAIXA, Gilberto Occhi, rece-
beu no dia 25 de julho, em Brasília, a Dire-
toria da FENACEF, representada por Edgard 

Antônio Bastos Lima (Presidente), Maria Lúcia 
Dejavite (Vice-Presidente) e Jesse Krieger (Presidente 
do Conselho Deliberativo). O encontro contou ain-
da com a participação do Vice-Presidente de Gestão 
de Pessoas, Marcos Fernando Fontoura; a Diretora 
Executiva de Gestão de Pessoas, Márcia Guimarães 
Guedes e a Superintendente Nacional de Pessoal, 
Susie Helena Ribeiro.

O posicionamento da CAIXA em relação ao de-
ficit na FUNCEF 
e aos últimos 
resultados da 
Fundação (até 
2015) foram 
alguns dos te-
mas coloca-
dos em voga. 
O contencioso 
judicial, expec-
tativas futuras, 
a c o m p a n h a -
mento dos in-
vestimentos e 
a necessidade de implementar um canal de trans-
parência, que possibilite o participante e assistido 
acompanharem diretamente a evolução ou involu-
ção dos rendimentos, também ganharam enfoque.

O presidente, Gilberto Occhi, informou que a 
diretoria da FUNCEF esteve na CAIXA, apresentan-
do ao Conselho Diretor, o balanço da Fundação do 

exercício de 2015, considerando seu fechamento. 
Occhi pediu aos gestores da FUNCEF que discrimi-
nassem os motivos de os resultados não terem al-
cançado as metas atuariais e, em especial, o que 
está sendo feito para melhorá-los. Ele salientou que 
nomeará um representante da CAIXA para acompa-
nhar a apresentação dos rendimentos da Fundação 
nos estados.

Com relação ao contencioso judicial, déficit e 
migração REB à CAIXA e FUNCEF, estão à dispo-
sição para a formação do Grupo de Trabalho, que 
passou a ser Quadripartite, ficando constituído pelas 

instituições: CAIXA, 
FUNCEF, CONTRAF, 
CONTEC e suplente 
FENACEF. O assun-
to será debatido en-
tre as partes para a 
constituição oficial e 
início dos trabalhos.

Questionado so-
bre o PADV (inclusão 
no Saúde CAIXA), 
explicou que deseja 
manter o diálogo de 
forma transparen-

te, mas que precisa de proposta que cause menos 
impacto na Instituição, tanto no âmbito financeiro 
como no jurídico.

Sobre o OC 286, Márcia Guimarães, Diretora 
Executiva, afirma que a CAIXA foi obrigada a aten-
der a determinação do DEST e que o assunto está em 
discussão, em busca de solução administrativa.



GRUPO PARA GERIR SERVIÇOS E BENEFÍCIOS 
É CONSTITUÍDO NA APEA/SP

Cada vez mais engajada em desenvolver traba-
lhos que tenham como objetivo proporcionar 
melhorias no atendimento e vantagens exclu-

sivas para os nossos Associados, a  APEA constituiu, 
no início de sua nova gestão, um grupo especial  
para gerir o Setor de Benefícios da Associação.

Além da atual Diretora de Benefícios, Irene Apa-
recida de Almeida - que possui uma longa  trajetória 
de dedicação e serviços em prol dos Aposentados 
e Pensionistas da CAIXA -  o grupo passou a ser in-
tegrado pelos colegas Sérgio de Oliveira Antunes, 
Maria do Carmo de Souza Lopes Vicente e Eliane 
Streicher Chatah, todos oriundos do setor de RH da 
Empresa e repletos de ideias inovadoras para corro-
borar o trabalho da APEA/SP.

“O nosso propósito é dinamizar o Setor de 
Benefícios. As demandas estão chegando com maior 

frequência e entendemos que isso é extremamente 
positivo, pois demonstra que nossos Associados 
confiam no trabalho da Associação. Estamos 
empenhados a contribuir para aprimorar cada 
vez mais o trabalho desta importante Instituição”, 
explicam os integrantes.

Inicialmente o trabalho da equipe está focado em 
questões que exigem agilidade na solução como o 
Saúde CAIXA e Grupo PADV, mas muitos projetos 
estão sendo desenvolvidos para ser implementados: 
palestras sobre saúde e qualidade de vida, encon-
tros para elucidar dúvidas concernentes ao Saúde 
CAIXA.

Gostaria de sugerir alguma demanda? O atendi-
mento da equipe acontece todas as quintas-feiras, 
das 11h00 às 16h00.

Da esq. para a dir.: Maria Lúcia Dejavite, Irene Aparecida de Almeida, Sérgio de Oliveira Antunes, 
Eliane Streicher Chatah, Maria do Carmo de Souza Lopes Vicente

Limite: mínimo R$ 500,00 máximo R$ 8.000,00
Prazo: até 12 meses.
Liberação: de 21 a 30 de cada mês, sujeito a dotação mensal.
Ligue para o número (11) 3150-0900 e se informe! 

Você conhece a Carteira de Empréstimos da APEA?

Solicitamos a todos os associados da Associação Paulista 
dos Economiários Aposentados - APEA/SP que atualizem seus 
dados cadastrais a fim de evitar extravios de correspondências 
e informativos. 

Para efetuar atualização, preencha o formulário em nosso 
site: www.apeasp.org.br/atualizar-cadastro.php

ATUALIZE
SEU CADASTRO

4
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RESULTADOS FUNCEF 2015
Divulgamos o relatório oficial da FUNCEF, referente aos resultados de 2015, enviado no mês de julho:

DESCRIÇÃO

CARTEIRA

REG/REPLAN R/R SALDADO

REG/REPLAN Consolidado

Ativo
Líquido

Ativo
Líquido

Ativo
LíquidoResultado Resultado ResultadoRent.% Rent.% Rent.%

REG/REPLAN Saldado

31/12/2015

REG/REPLAN Não Saldado

NOVO PLANO REB

Déficit 2015

RENDA FIXA
RENDA VARIÁVEL

INVEST. ESTRUTURADOS
INVEST. IMOBILIÁRIOS

OP. PARTICIPANTES
OUTROS INVESTIMENTOS

TOTAL

-13.954-71.995-6.928.845

23.295.410
10.296.574
4.318.088
5.213.551
1.329.679

3.500
44.457.688

3.501.304
(1.956.731)
(692.213)
457.058
214.007

943
1.524.369

17,09%
(15,98%)
(13,70%)
9,30%

17,06%
10,84%
3,30%

20.946.519
9.240.033
3.909.177
4.709.328
1.255.097

3.449
40.034.416

3.155.708
(1.766.034)
(466.526)
412.898
200.863

859
1.537.768

17,10%
(16,05%)
(10,55%)
9,30%

16,94%
10,41%
3,73%

2.348.892
1.056.541
408.911
504.223
74.582

51
4.393.272

345.596
(190.697)
(225.687)
44.160
13.144

85
(13.399)

17,00%
(15,29%)
(35,49%)
9,29%

19,07%
24,68%
(0,41%)

-1.061.930

Déficit acumulado -2.950-97.207-10.712.534-1.547.926

Ajuste CNPC 16 27.87389.6441.107.356103.895

Déficit ajustado 24.923-7.563-9.605.178-1.444.031

CNPC 22 (corte) -15.488-43.325-3.525.073-514.543

Déficit sujeito a
equac. Em 2017

Não precisará
equacionar

Não precisará
equacionar-6.080.105-929.488

PROVISINAMENTO BALANÇO FUNCEF – 2015

VALE – Redução 20% avaliação: 2014 R$ 5,6 bi 2015 R$ 4,5 bi
SETE BRASIL – R$ 1,7 bi
FIP GLOBAL EQUILITY – R$ 204,5 mi
FIP OAS – R$ 170,1 mi
Os investimentos estruturados registrou rentabilidade NEGATIVA - 22,29%
Passivo Judicial – provisionamento subiu de R$ 1,4 bi em 2014 para R$ 1,9 bi 2015 – incremento de 39%
Houve involução patrimonial frente a 2014 de 0,12% do total de ativos: 2014 – 56,6 bi para 56,529 bi em 2015

RESULTADOS E RENTABILIDADE

SAIBA COMO FAZER SEU RECADASTRAMENTO

O recadastramento dos aposentados ocorre sem-
pre no mês do seu aniversário. Já os pensionis-
tas devem se recadastrar no mês de aniversário 

do titular do plano.
Para os novos aposentados e pensionistas, o recadas-

tramento ocorrerá após um ano do benefício concedido.
É preciso apresentar o Formulário de Recadastra-

mento e um documento oficial de identificação com 
foto, como:

Carteira de identidade; ou
Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS; ou
Carteira Nacional de Habilitação - CNH; ou
Carteira de Identidade Profissional.

Se o pensionista for menor, deverá comparecer a 
uma agência da CAIXA, acompanhado do represen-
tante legal, portando documento de identificação com 
foto. Neste caso, será aceita certidão de nascimento, na 
ausência de um dos documentos listados anteriormente.

Mas como fazer quando a CAIXA estiver em greve? 
Não se preocupe! Durante o período de paralisação das 
atividades da Patrocinadora não haverá nenhum prejuí-
zo na contagem do prazo e nem no pagamento do seu 
benefício. 

Caso o seu benefício esteja suspenso, procure a re-
presentação da FUNCEF mais perto de você ou entre 
em contato pelo telefone 0800 706 9000.

O recadastramento na FUNCEF é muito importante para a manutenção 
do pagamento do benefício ao aposentado e pensionista.
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A CAIXA manifestou seu posicionamento sobre AS PROPOSITURAS 
encaminhadas após a concretização do XXXVII SIMPÓSIO FENACEF - 

em MANAUS/AM, REALIZADO NO MÊS DE NOVEMBRO DE 2015.

A APEA/SP selecionou alguns dos temas apresentados, 
seguidos das respectivas réplicas da Empresa.

PROPOSIÇÃO Nº 15
ÁREA: CAIXA
AUTOR: RUTH BRAZ RAMIREZ - AEA/ES
PROPOSTA: Priorização do Saúde CAIXA no custeio de vacinas não 
oferecidas pela  Rede Pública e que são essenciais à saúde, princi-
palmente, dos idosos. Que sejam oferecidas as vacinas de Pneumo-
nia - Pneumocócica 23 (a partir de 60 anos) e de Herpes Zoster (a 
partir de 50 anos).

PROPOSIÇÃO Nº 23
ÁREA: CAIXA
AUTOR: AEA/PR
PROPOSTA: Elevação e repasse pela CAIXA à FUNCEF dos valores 
necessários ao pagamento de benefícios decorrentes de condena-
ções judiciais trabalhistas, com origem no descumprimento do con-
trato de trabalho pela patrocinadora.

PROPOSIÇÕES Nº 24 e 32
ÁREA: CAIXA
AUTOR: APEA/SP e AEA/PR
PROPOSTA 24 (AEA/PR): Que a CAIXA conceda a todos os colegas 
que ingressaram antes de 1995, independente de preenchimento 
de requerimento de acordo, e aos que já se aposentaram, o auxílio 
alimentação - mesmo aqueles que ingressaram na justiça e perde-
ram-  mas que o mérito não tenha sido julgado.
PROPOSTA 32 (APEA/SP): Assegurar o recebimento do auxílio ali-
mentação, pelo princípio da isonomia, a todos os aposentados e 
pensionistas, sem distinção, inclusive aos que tiveram suas ações 
indeferidas pela Justiça.

PROPOSIÇÃO Nº 19
ÁREA: CAIXA
AUTOR: ROBERTO JOSÉ SIMÕES DE SOUZA - AEA/PE
PROPOSTA: Que sejam efetuadas gestões junto à CAIXA, a fim de 
que os PADVS  sem planos de saúde passem a utilizar o Saúde CAIXA, 
com descontos diferenciados,  porém com aumentos pertinentes aos 
proventos da aposentadoria.

Posicionamento CAIXA: O Saúde CAIXA já prioriza a disponibilização 
de vacinas que não são oferecidas pela Rede Pública. Esclarecemos 
que as regras de enquadramento e diretrizes para o pagamento de 
cada imunização seguem as indicações da respectiva bula, aprovada 
pela ANVISA. Será realizada análise técnica para o custeio da Pneu-
mocócica 23 (para beneficiários com mais de 60 anos) e para Her-
pes Zoster será realizado estudo técnico e de viabilidade financeira 
para a inclusão na cobertura do Plano.

Posicionamento CAIXA: A Caixa Econômica Federal é uma instituição 
financeira sob a forma de empresa pública, criada nos termos do 
Decreto-Lei n°759, de 12 de agosto de 1969, vinculada ao Minis-
tério da Fazenda, que oferece aos seus empregados, aposentados, 
pensionistas e respectivos dependentes como benefício assistencial, 
desde 1977, um programa de Assistência Médica Supletiva, atual-
mente denominado Saúde CAIXA.

O Programa de Apoio à Demissão Voluntária - PADV 1996 e 
2001 possibilitava aos empregados que não tinham interesse em 
permanecer na Empresa a oportunidade de se desligarem da CAIXA 
por livre e espontânea vontade, conforme CI GEAPE/96 e RH065.

O PADV garantia aos empregados que se desligassem da CAIXA, 
diversos benefícios, dentre eles, a manutenção do Plano de Saúde 
por 24 (vinte e quatro) meses, no Programa de 1996, e por 12 (doze) 
meses, no Programa de 2001.

A manutenção do plano de saúde pelo período supracitado era 
garantida por meio de Termo de Compromisso específico, documen-
to assinado por todos os empregados que aderiram ao PADV e de-
sejavam continuar com o benefício por 12 ou 24 meses, conforme 
o caso.

Nesse sentido, esclarecemos que após decorridos os 12 ou 24 
meses da rescisão de contrato de trabalho dos empregados aderen-
tes ao PADV, a manutenção do plano de saúde não era mais devida, 
conforme regras do Programa descritas nos itens 2.6.3.3.1 da CI 
GEAPE 014/1996 e itens 3.4.4.1, 3.4.4.4 e 3.4.4.5 do MN RH 065 
003, regramento específico que constituiu uma ato jurídico perfei-
to que não pode ser atingido por nenhuma legislação posterior, a 
exemplo da Lei nº 9656/98, conforme garantido pelo art. 5º, inciso 
XXXVI, da CR/88 e pelo art. 6º da Lei de Introdução às Normas do 
Direito Brasileiro.

x

x

x
Posicionamento CAIXA: Informamos que a CAIXA cumpre fielmente 
com os termos das sentenças judiciais, ou seja, todo repasse judicial 
feito à FUNCEF tem respaldo legal.
Esclarecemos que como Empresa pública está sujeita à Lei Comple-
mentar nº 108, de 29/05/01, cujo artigo 6º segue transcrito abaixo:

“Art. 6o O custeio dos planos de benefícios será responsabilidade 
do patrocinador e dos participantes, inclusive assistidos.

§ 1o A contribuição normal do patrocinador para plano de bene-
fícios, em hipótese alguma, excederá a do participante, observado o 
disposto no art. 5o da Emenda Constitucional nº 20, de 15 de dezem-
bro de 1998, e as regras específicas emanadas do órgão regulador e 
fiscalizador.

§ 2o Além das contribuições normais, os planos poderão prever o 
aporte de recursos pelos participantes, a título de contribuição facultati-
va, sem contrapartida do patrocinador.

§ 3o É vedado ao patrocinador assumir encargos adicionais para 
o financiamento dos planos de benefícios, além daqueles previstos nos 
respectivos planos de custeio.”

Posicionamento CAIXA: Quanto o pedido de concessão do bene-
fício auxílio alimentação aos aposentados que ingressaram antes 
de 1995, independente de requerimento e acordo, informamos a 
impossibilidade de conceder tal benefício em virtude da recomenda-
ção expressa do Ministério da Fazenda, por meio do Ofício 
CAORI/CISET/MF nº 103/187, de 30/09/1994, que deter-
minou a sua suspensão.

Em relação à concessão do auxílio alimentação para ex-empre-
gado que ingressou na justiça e perdeu, esclarecemos que a exis-
tência de ação judicial, com decisão de improcedência do pedido 
transitada em julgado, também é motivo impeditivo, vez que devem 
ser observados os princípios que regem a administração pública, po-
dendo os gestores ser responsabilizados por crime de improbidade 
administrativa, caso conceda o benefício nessas condições.

x

PROPOSIÇÃO Nº 20
ÁREA: CAIXA
AUTOR: AEA/PR
PROPOSTA: Que o Saúde CAIXA cubra integralmente os custos com 
enfermeiro domiciliar, home care, cuidadores, nos casos de reco-
mendação médica.

Posicionamento CAIXA: Enfermeiro domiciliar, Home Care e Cuida-
dor são assistências já previstas e custeadas pelo Saúde CAIXA e 
seguem as regras de custeio do Plano.

x

Importante

Nas próximas edições do “APEA/SP em Notícias” 
divulgaremos mais proposições com o posicionamento 

da CAIXA!
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Apoio ao Fim do Voto de Minerva - sendo este um 
dos mais antigos anseios dos Participantes e Assistidos 
das entidades fechadas e previdência complementar. O 
término do  exercício do voto de qualidade, por parte 
da entidade patrocinadora, representará uma medida 
de transparência, e, principalmente, de justiça median-
te aqueles que são os maiores interessados no êxito da 
gestão dos Fundos de Pensão: os Participantes e Assistidos.

FENACEF NA LUTA POR APOIO ÀS MUDANÇAS NO 
PLP 268/2016

Durante as duas semanas de recesso parlamentar, a FENACEF, por meio das 
Associações ramificadas em todos os Estados, entregou Ofício às Lideranças 

partidárias, solicitando apoio às seguintes questões ao PLP 268/2016:

Apoio à manutenção da representação dos Participantes e 
Assistidos na Diretoria Executiva: este pleito manifesto na emen-
da de plenário N°12 (de autoria do Deputado Rubens Bueno) 
objetiva a garantia da conquista já auferida por Participantes 
e Assistidos de determinados Fundos de Pensão, após extenso 
período de reivindicações e negociações.

Sendo assim, não é considerada equitativa a intenção 
original da proposição em debate, que alvitra o impedimen-
to da atuação direta dos Participantes e Assistidos na esco-
lha dos membros que gerenciarão seu patrimônio.

1 2

Pelo presente documento, a APEA/SP - Associação Paulista 
dos Economiários Aposentados, com sede na Praça da Repúbli-
ca, 468 – 6º andar, Centro, São Paulo, SP, inscrita no CNPJ sob 
o nº 55.490.569/0001-74, por seus representantes legais, decla-
ram apoio à iniciativa apresentada pela Ordem dos Advogados 
do Brasil, Seccional do Distrito Federal (OAB-DF), por meio do 
Ofício nº 632/2016 e respectiva Nota Técnica CPC nº 001/2016, 
no sentido de buscar a obtenção de requerimento a ser assinado 
pelos Líderes da Câmara dos Deputados para a retirada do regime 
de urgência da tramitação do Projeto de Lei Complementar (PLP) nº 
268/2016, que “Altera a Lei Complementar nº 108, de 29 de maio 
de 2001, para aprimorar aos dispositivos de governança das enti-
dades fechadas de previdência complementar vinculadas à União, 
aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municípios e suas autarquias, 
fundações, sociedades de economia mista e outras entidades públi-
cas”, convertendo-o para tramitação com prioridade.  

Maria Lúcia C. Dejavite
Presidente da APEA/SP

FALECIDOS
A diretoria da APEA/SP, consternada, 

manifesta o pesar às famílias dos Asso-
ciados falecidos. 

Angelina Crisse Russo
Antonio Madia
Aparecido Manfre
Aracy Luiz Carneiro
Lucilia Rachel Secchiero Sic
Maria Jose de Souza Sajone
Miguel Aparecido Barbato
Takahashi Vakatsu

Junho 2016
Junho 2016
Março 2016
Junho 2016
Junho 2016
Julho 2016
Maio2016
Julho 2016

No dia 02 de julho perdemos nossa 
querida associada e colaboradora Maria 
José de Souza Sajone.

Zezé como era conhecida, percorria 
os hospitais, levando aos nossos colegas 
acamados, uma palavra de ânimo, con-
fortando a todos eles, de maneira espon-
tânea.

Amiga Zezé, que Deus agora faça 
para você, o que você fez a vida toda para 
os outros.

Obrigada e descanse em paz!

Deixamos nossa homenagem a esses 
colegas que tanto contribuíram para o for-
talecimento da CAIXA e desta Associação.

A APEA/SP enviou em 08 de 
agosto de 2016, o Ofício 089/16, 
assinado pela sua presidente Maria 
Lúcia Dejavite, manifestando o 
apoio à Ordem dos Advogados do 
Brasil, Seccional do Distrito Federal 
(OAB-DF), pela iniciativa de buscar 
a obtenção de requerimento a ser 
assinado pelos Líderes da Câmara 
dos Deputados para a retirada do 
regime de urgência da tramitação do 
PLP  nº 268/2016.

O pedido foi expedido por meio 
do Ofício nº 632/2016 e respectiva 
Nota Técnica CPC nº 001/2016.

Ressaltamos que a FENACEF, bem 
como as suas Associações filiadas 
acompanham intensivamente todos 
os trâmites do processo, na intenção 
de defender os interesses dos apo-
sentados e pensionistas participantes 
da FUNCEF!

Leia o Ofício na íntegra:



O tradicional evento esportivo promo-
vido pelas Associações APEA/SP e  
APCEF/SP está chegando! A sexta edição dos 

JOGOS DOS APOSENTADOS DO ESTADO DE 
SÃO PAULO será mais um grande sucesso, como 
as edições anteriores, pois contará, mais uma vez, 
com a participação dos atletas, o apoio dos acom-
panhantes e a animação da torcida.

 O evento busca promover a longevidade com 
qualidade de vida, por meio de práticas esportivas, 
propiciando a socialização, o convívio entre amigos e 
o reforço dos laços sociais. 

Reserve os dias 24 e 25/9 em sua agenda e partici-
pe! Aproveite e convide familiares e amigos para fazer 
parte da torcida.

O evento será também uma seletiva dos atletas 
que irão representar São Paulo nos VIII Jogos Nacio-
nais FENACEF 2017.

CONFIRA AS MODALIDADES:
Canastra

Corrida de Rua

Damas

Dominó

Futebol Soçaite

Futsal

Vôlei Misto de Areia

Vôlei Misto de Quadra

Natação

Sinuca

Tênis de Mesa

Tênis de Quadra

Truco

Xadrez 

Inscrições até 16 de setembro

Local: Clube APCEF

Endereço:  Avenida Yervant Kissajikian, 

1.256, Interlagos, capital. 

Inscrições e regulamento disponíveis 
no site da APEA/SP

A
A

A

A

A
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Agora você pode usar seu 
cartão APEA/SP na ótica 
Mercadão dos Óculos 

(República) e obter 
descontos exclusivos!

O Associado APEA/SP 
tem mais vantangens

www.mercadaodosoculos.com.br

11 3159-3037
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mentos de marca tarjados e 5% nos produtos de higiene 
pessoal nas redes Droga Raia e Drogasil.
Instituto Longevidade Mongeral Aegon: cursos de re-
qualificação profissional com condições especiais às 
pessoas acima de 50 anos. 
Óticas Mercadão dos Óculos (República): descontos 
para óculos de grau e óculos de sol, ao fazer lente mul-
tifocal, ganhe um óculos solar.

Nossa equipe continua se empenhando para consoli-
dar novas parcerias, ampliar a rede de parceiros con-
veniados e oferecer mais oportunidades de negócios 
vantajosos. 

Sempre preocupada em oferecer cada vez mais benefícios 
exclusivos aos seus associados, a APEA/SP selou três no-
vas grandes parcerias com instituições referências no mer-

cado com qualidade garantida. Os novos parceiros oferecem 
seus serviços com vantagens especiais. 

Drogaria São Paulo: descontos de no mínimo 25% em to-
dos os medicamentos genéricos, mínimo de 15% em todos 
os medicamentos de marca e mínimo de 5% em todos os 
itens de higiene pessoal e de perfumaria, além de parce-
lamentos em 3 vezes, sem juros, no cartão de crédito, nas 
compras acima de R$ 90,00.
Univers, a melhor PBM do Brasil: descontos a partir de 30% 
nos medicamentos genéricos tarjados, 20% nos medica-

AGORA, VOCÊ 
PODE CONTAR COM 

O CONVÊNIO DE 
FARMÁCIA MAIS 
COMPLETO DO 

MERCADO

ASSOCIADO APEA/SP TEM VANTAGENS EXCLUSIVAS

Apresente seu cartão da APEA/SP e desfrute das 
conveniências de ser um de nossos associados



Na tarde de 18 de junho, a APEA/SP realizou no Esporte Clube Sírio, Capital,  a sua tradicional festa junina. 
O evento reuniu cerca de 480 pessoas, entre associados e convidados e foi abrilhantado pela presença 
do Presidente da FENACEF, Edgard Antônio Bastos Lima.

Durante o “arraiá”, os presentes puderam experimentar comidas típicas, em meio ao clima caipira, e partici-
param do tradicional casamento das festas juninas, tudo isso ao som de uma banda convidada especialmente 
para o evento.

10

ÊTA COISA BOA: ARRAIÁ DA APEA/SP 
É UM GRANDE SUCESSO!  

Veja mais fotos no site 
e fanpage da APEA/SP



Mais um Festival de Inverno 2016 foi realizado 
entre os meses de junho e julho. Todas as Re-
presentações do Interior e Litoral, com grande 

criatividade, prepararam eventos memoráveis, dentre 
eles festas juninas e julinas, churrasco, feijoada, festival 
de massas e peixada.

Além dos deliciosos cardápios, a diversão e alegria 
foram garantidas.ARAÇATUBA

BAURU CAMPINAS

MARÍLIA PIRACICABA

SANTOS

SOROCABA TAUBATÉ

SÃO JOSÉ DO RIO PRETO

RIBEIRÃO PRETOPRESIDENTE PRUDENTE

SEGUNDA EDIÇÃO DO FESTIVAL 
DE INVERNO FOI SENSACIONAL!

Marlene Takeda

Silvia Ligieri

Rufino da Silva

Paulo Saito

Adilson Contrera Alice Guisard

Ubirajara Cavalcanti

Mário Nakashima

Fernando Fortes Lima Sonia Nobre

Hideko de Carvalho
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Pode ser aberto pela ECT
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APEA EM NOTÍCIAS

CLASSIFICADOS

PREZADO ASSOCIADO

IMÓVEIS

SERVIÇOS

Os anúncios publicados nesta edição são gratuitos e devem 
proporcionar oportunidade para todos.

Para que possamos atender com imparcialidade os 
nossos associados, interessados em anunciar nesta pá-
gina, vimo-nos na contingência de adotar os seguintes 
critérios:
1  Apenas um anúncio por anunciante;
2  Terá preferência aquele que ainda não anunciou;
3  Se houver espaço disponível, o anúncio poderá ser 
repetido, desde que o interessado formalize o pedido; 
4  A repetição não ocorrerá, caso haja acúmulo de 
novos pedidos.

• VENDO CHÁCARA EM INDAIATUBA/SP - Vale das La-
ranjeiras
Al. Santarem, 930 - Fone: (19) 98196-8030 falar com 
Clovis

• VENDO APTO MOBILIADO EM PRAIA GRANDE
Av da Praia, alt do nº 4700, bairro Aviação(à beira da 
praia). Hall de entr, sala, cozinha gde, despensa, 3 qt., 
banheiro social gde, área de serv com banheiro, 1 vaga 
de garagem coberta, condomínio R$ 385,00, 1º andar, 
sem elevador. Só 2 aptos por andar. R$ 370.000,00. Falar 
com Tânia  (11) 5184-1044, (14) 3304-0352  
   
• VENDO APTO NA PRAIA GRANDE/BOQUEIRÃO
2 dorm. 1 suíte, varanda, 70 m², 2 vagas, depósito,  pisci-
na, lazer, portaria 24h. Próx. ao comércio, 200m da praia. 
Aceito financiamento/FGTS ou troca por apart. em São 
Paulo/Jabaquara, Saúde. R$ 250 mil. Tratar c/ Maria  
(11) 4324-0877/(11) 97682-0930 (Tim).

• ALUGO CASA PARA TEMPORADA
Cond. fechado na praia de Bertioga/SP. Casa no cen-
tro. 200m da praia, com 2 dormitórios, 2 banheiros, 
1 vaga coberta, wi-fi, ar-condicionado nos quartos, 
vent. teto na sala, micro-ondas, sky, churrasqueira pri-
vativa, piscina adulto e infantil c/ toboagua e quadra 
poliesportiva. Máximo de 7 pessoas. Tratar c/ Cristina 
ou Fernando:  (11) 2848-0726/(11) 97363-5093 ou 
fernandoverrone@yahoo.com.br.

• PSICÓLOGA - MARLI  BEDIN BIAZOTTO
Em Santos/SP-CRP-06/45766
Tel : (13) 8128-8285 - (13) 8804-1472  
     
• PODOLOGIA - SANDRA M.CARNEIRO DA SILVA
Formada pelo Centro Univ. São Camilo, com experiên-
cia no tratamento de Idosos, atende a domicílio.  
(11) 99584-6905 / (11) 3151-4693 
sancs@itelefonica.com.br 

• CONSULTOR DE SEGUROS - TODOS OS RAMOS
Veículos, residência, transporte, educacional, empresa-
rial, condomínio, responsabilidade civil, etc. José Zardi-
ni (16)8152-5242/3635-4299. 
E-mail: jose.zardini@renafortseguros.com.br.

• PSICÓLOGA - GERONTÓLOGA - TERAPIA 
HOLÍSTICA - IZAURA M. HENRIQUE KOTAIT
R. Indiana, 358 - São Paulo - isaura.tripod.com.br  
ih-kotait@uol.com.br ou isaurakotait@ig.com.br 
(11)5041-5277/5542-7082/5543-9677, tratar c/ 
Isaura; CRP06/03249-6. 
CRT 21.137. Obs: Hora marcada.

• ARQUITETA - NEUSA LONGO
Jardins para pequenos, médios e grandes espaços. Pro-
jetos e reformas de imóveis. (11) 3759-1541.  
     
• PSICÓLOGA E TERAPEUTA SEXUAL -  
BRUNA ZIMMERMANN CRP 06/11/112835  
Atendimento Individual ou Casal - (11) 97467-2083, 
email: brunallzimmermann@gmail.com

• MEL PURO E PRÓPOLIS
Cuide bem de sua saúde! Apiário em Santa Branca. 
Pote grande de mel R$30,00, Própolis
R$ 15,00. Associados da APEA/SP podem retirar na As-
sociação. Telefone: 2692-4203.
Falar com Nídia, Antônio Carlos ou Carlos Alberto.

• CUIDADORA DE IDOSOS 
Ana Maria - Cel: 96894-9197

CURTA NOSSA PÁGINA

www.facebook.com/APEASP

Novos meios de informar nossos As-
sociados estão sendo desenvolvidos. A 
APEA/SP vai disparar, semanalmente, o 
Clipping de Notícias com informações 
de extrema importância para os Aposen-
tados e Pensionistas da CAIXA. Acompa-
nhem e mantenham os cadastros atuali-
zados para receber nossos informativos. 

Visite nosso site e saiba mais

CLIPPING DE NOTÍCIAS

Nossa comunicação com os Associados 
está sendo cada vez mais aprimorada.

Siga-nos no Facebook e cadastre-se para 
receber o nosso clipping de notícias!

COMUNICAÇÃO APEA/SP


